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I. Dane organizacji pozytku publicznego

1. Nazwa organizacji

KRAKOWSKIE HOSPICJUM DLA DZIECI IMIENIA KSIEDZA JOZEFA TISCHNERA

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewoddztwo MALOPOLSKIE Powiat M. KRAKOW
kontaktowe
Gmina M. KRAKOW Ulica ROZANA Nr domu 11 Nr lokalu 1

Miejscowos$é KRAKOW

Kod pocztowy 30-505

Poczta KRAKOW

Nr telefonu 122698620

Nr faksu 122698621

E-mail

kontakt@hospicjumtischnera

.org

Strona www www.hospicjumtischnera.org

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

publicznego 2007-04-25
5. Numer REGON 35682265700000 6. Numer KRS 0000203313
Imie i nazwisko Funkcja Wopisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Adam Maciej Ciesla Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Jolanta Gozdzik Cztonek Zarzadu ds. TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajqgcego) podmiotu leczniczego
Aleksandra Krasowska- Cztonek Zarzadu ds. TAK
Kwiecien dokumentacji
medycznej i szkolen
Dorota Zygadto Cztonek Zarzadu ds. TAK
pielegniarstwa i sprzetu
medycznego

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub

nadzoru)
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Imig i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

Tadeusz Gadacz Przewodniczgcy Rady TAK
Fundacji

Andrzej Muszala Wiceprzewodniczacy TAK
Rady Fundacji

Adam Hernas Cztonek Rady Fundacji TAK

9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

1. Swiadczenie opieki, wspieranie dzieci, mtodziezy i mtodych dorostych,
cierpigcych na schorzenia ograniczajgce zycie, w szczegdlnosci przez
Swiadczenie opieki paliatywnej oraz pomoc ich rodzinom. Opieka
paliatywna nad dzieémi i mtodziezg ze schorzeniami ograniczajgcymi zycie
jest aktywnym i catosciowym podejsciem obejmujgcym fizyczne,
emocjonalne, spoteczne i duchowe elementy. Skupia sie na podniesieniu
jakosci zycia dziecka i wspieraniu rodziny. Obejmuje leczenie
nieprzyjemnych objawdw, niesienie ulgi i wytchnienia rodzinie oraz opieke
w czasie umierania i w okresie zatoby. Celem opieki paliatywnej nie jest
przedtuzanie ani skracanie zycia, ale poprawa jego jakosci,

2. zaspokajanie niezbednych potrzeb zyciowych oséb, o ktérych mowa w
punkcie 1) oraz umozliwianie im bytowania w warunkach
odpowiadajacych godnosci cztowieka,

3. wspieranie w zatobie rodzin dzieci, mtodziezy i mtodych dorostych,
ktorzy zmarli z powodu innych przyczyn niz schorzenia ograniczajgce
zycie,

4. rozwijanie modelu domowej opieki paliatywnej nad dzie¢mi, mtodziezg
i mtodymi dorostymi,

5. wspotpraca z innymi instytucjami, organizacjami oraz stowarzyszeniami
Swiadczacymi pomoc chorym dzieciom,

6. Swiadczenie pomocy w stosunku do dzieci, mtodziezy i mtodych
dorostych, ktérych sytuacja materialna jest szczegdlnie trudna i
uniemozliwia tym osobom bytowanie w warunkach odpowiadajgcych
godnosci cztowieka,

7. podejmowanie dziatan w ramach pomocy spotecznej majacych na celu
umozliwienie osobom i rodzinom przezwyciezenie trudnych sytuacji
zyciowych, ktérych nie sg one w stanie pokonac, wykorzystujgc wtasne
uprawnienia, zasoby i mozliwosci

8. ochrona i upowszechnianie intelektualnego dorobku ksiedza profesora
Jézefa Tischnera oraz wspotpraca z organizacjami, stowarzyszeniami,
instytucjami, ktorych dziatalnosc jest zbiezna z celami Fundacji.

9. swiadczenie perinatalnej opieki paliatywnej poprzez wsparcie
psychologiczne, medyczne, socjalne, duchowe udzielane rodzinie
oczekujgcej narodzin dziecka i samemu dziecku w sytuacji, gdy diagnoza
prenatalna wskazuje na chorobe nieuleczalng ograniczajacg jego zycie.

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celéw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

Druk: MPiPS




1. Fundacja realizuje swoje cele poprzez nieodptatng dziatalnos¢ pozytku
publicznego:

1) organizowanie i finansowanie osrodkéw opieki nad dzie¢mi, mtodziezg i
mtodymi dorostymi w szczegdlnosci osrodkdw opieki paliatywnej i opieki
paliatywnej perinatalnej,

2) pomoc rzeczows i finansowg dla rodzin zyjacych pacjentéw,
umozliwiajacy im sprawowanie opieki w domu oraz pomoc finansowa dla
rodzin w okresie zatoby,

3) organizowanie i finansowanie programu wsparcia w zatobie dla
dorostych i dzieci polegajacego na pomocy w rozwigzywaniu probleméw
psychologicznych i duchowych $wiadczonej przez psychologoéw, lekarzy,
pedagogdw i duchownych oraz innych specjalistéw,

4) organizowanie i finansowanie dziatalnosci wydawniczej w zakresie
materiatéw szkoleniowych i naukowych z zakresu opieki paliatywnej i
opieki paliatywnej perinatalnej,

5) prowadzenie i finansowanie badan naukowych z zakresu opieki
paliatywnej, opieki paliatywnej perinatalnej i leczenia bdlu,

6) wspotprace z osobami fizycznymi i prawnymi w zakresie objetym celami
Fundacji a w szczegdlnosci z osobami i srodowiskami zaangazowanymi w
dziedzinie rozwoju opieki paliatywnej i opieki paliatywnej perinatalne;j,
7) nawigzywanie i utrzymywanie stosunkéw z miedzynarodowymi i
zagranicznymi organizacjami w zakresie celéw Fundacji,

8) organizowanie i finansowanie konferencji naukowych, sympozjow,
seminariow,

9) organizowanie i finansowanie kursow i stazy indywidualnych, jako form
ksztatcenia w dziedzinie opieki paliatywnej i opieki paliatywnej
perinatalnej dla personelu medycznego, pracownikéw hospicjow oraz
innych osdb zainteresowanych zagadnieniami opieki paliatywnej i opieki
paliatywnej perinatalnej,

10) organizowanie i finansowanie naboru i szkolenia wolontariuszy dla
potrzeb opieki paliatywnej i opieki paliatywnej perinatalnej,

11) $wiadczenie pomocy finansowej lub rzeczowej dla organizacji
wymienionych w paragrafie 8ustep 5)

12) kryteria $wiadczonej pomocy spotecznej poprzez Fundacje zawarte w
§ 8, pkt. 7):

a) rodzaj, forma i rozmiar Swiadczenia sg odpowiednie do okolicznosci
uzasadniajacych ich udzielenie,

b) potrzeby osdb i rodzin korzystajgcych z pomocy Fundacji sg
uwzgledniane, jezeli odpowiadajg celom i mieszczg sie w mozliwosciach
pomocy spotecznej,

c) decyzje o kwalifikacji udzielonego $wiadczenia sg podejmowane w
drodze uchwaty Zarzadu Fundacji.

13) organizowanie i finansowanie réznych form ochrony i
upowszechniania intelektualnego dorobku ksiedza profesora Jézefa
Tischnera,

14) wspotpraca z osobami fizycznymi i prawnymi w celu pozyskiwania
srodkéw na dziatalnos$¢ Statutowq Fundacji,

15) wspodtpraca z innymi placoéwkami swiadczgcym pomoc chorym
dzieciom.

2. Dziatalnos¢ okreslona w ust. 1 jest wytgczng dziatalnoscig statutowa
Fundaciji.

3. Dla osiggniecia swoich celow Statutowych Fundacja moze wspieraé
dziatalnos¢ innych oséb prawnych oraz oséb fizycznych, ktérych
dziatalnos¢ jest zbiezna z celami Fundacji.

4. Prowadzenie nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego i
dziatalnosci gospodarczej wymaga rachunkowego wyodrebnienia kazdej z
tych form w stopniu umozliwiajgcym okreslenie przychoddw, kosztow i
wynikdw z zastrzezeniem przepiséw o rachunkowosci.

Il. Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego
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1.1. Opis gtownych
dziatan podjetych
przez organizacje

Paragraf 9, pkt. 1. ,,Fundacja realizuje swoje cele poprzez nieodptatng dziatalnos¢ pozytku
publicznego:”

I.W roku 2016 pod opieka podmiotu leczniczego Krakowskiego Hospicjum dla Dzieci znajdowato sie 60
dzieci. W trakcie roku 2016, 5 dzieci zostato wypisanych z poprawg stanu klinicznego lub z powodu
podjecia leczenia w innych instytucjach. llos¢ sprawowanych “osobodni” opieki w 2016 roku wynosita
18032 . Zmarto 5 dzieci. Sredni okres opieki w domowym hospicjum dla dzieci wynosi 300 dni.
II.Naszymi pacjentami sg dzieci borykajgce sie z chorobami nieuleczalnymi, dla ktérych wyczerpane
zostaty wszelkie formy leczenia przyczynowego podstawowej choroby.

I1.LWSréd naszych podopiecznych znajdujg sie dzieci z diagnozami takimi jak: postepujgca choroba
metaboliczna/neurodegeneracyjna, mozgowe porazenie dzieciece spastyczne, ubytek przegrody
miedzykomorowej, wodogtowie dzieciece, zanik miesni pochodzenia rdzeniowego dziecigecy, zaburzenie
przemian aminokwasow rozgatezionych i kwasow ttuszczowych, nowotwory ztosliwe, zamartwica
urodzeniowa, matogtowie, pierwotne zaburzenia miesniowe, przewlekta niewydolno$¢ oddechowa,
encefalopatia niedotlenieniowo-niedokrwienna w skutek skrajnego wczesniactwa oraz powikfan
okotoporodowych, zapalenie moézgu o rdznej etiologii, encefalopatia niedotlenieniowa pourazowa,
wielowadzie, wady rozwojowe osrodkowego uktadu nerwowego, nieoperacyjne wady serca.

IV.W 2016 roku rozpoczeto swoja dziatalno$¢ hospicjum perinatalne, ktére zajmuje sie pomoca
rodzinom oczekujgcym narodzin dziecka i samemu dziecku w sytuacji, gdy diagnoza prenatalna
wskazuje na chorobe nieuleczalng ograniczajacg jego zycie.

V.W 2016 roku pod opieka hospicjum perinatalnego byto 6 dzieci i ich rodzin. Zadne z dzieci nie zostato
wypisane z poprawa stanu klinicznego lub z powodu podjecia leczenia w innych instytucjach. Zmarto 4
dzieci. llo$¢ sprawowanych “osobodni” opieki w 2016 roku wynosi 300. Sredni okres opieki w
hospicjum perinatalnym wynosi 50 dni.

VI.W$réd podopiecznych hospicjum perinatalnego w 2016 roku znajdowaty sie dzieci z diagnozami
takimi jak: zespdt Edwardsa, zespét Patausa, wrodzona przepuklina przeponowa, bezmaézgowie.
Paragraf 9, pkt. 1.1) “organizowanie i finansowanie osrodkow opieki nad dzie¢mi, mtodziezg i mtodymi
dorostymi w szczegdlnosci osrodkéw opieki paliatywnej i opieki paliatywnej perinatalnej,” 1.Rozwijanie
modelu domowej opieki paliatywnej realizowano poprzez opieke nad ciezko chorymi dzie¢mi i ich
zdrowym rodzenstwem. Cykliczne spotkania Zarzgdu Fundacji, w ktérych uczestniczyli cztonkowie
Zarzadu oraz poszczegdlni pracownicy, miaty na celu oméwienie sytuacji pacjentéw, a takze ich rodzin.
Aby zwiekszyé przeptyw informacji pomigdzy poszczegélnymi grupami zawodowymi w Hospicjum, a
takze, by zapewni¢ ujednolicony charakter prowadzonej opieki i udzielanego wsparcia. W zebraniach
uczestniczg konkretni lekarze, pielegniarki, psycholodzy, rehabilitanci, ksigdz kapelan oraz koordynator
wolontariatu, dobierani w zaleznosci od tematyki danego spotkania.

Il.Codzienng opieke nad dzie¢mi sprawuje zespot hospicyjny, w ktorego sktad
wchodza: lekarze, pielegniarki, rehabilitanci, psycholodzy oraz ksigdz kapelan. Zespét lekarzy Hospicjum
sprawuje ciggta opieke nad pacjentami w ramach dyzuréw catodobowych (wezwania interwencyjne)
oraz wizyt planowych, w zaleznosci od potrzeb, przynajmniej raz na 10 -14 dni. W trakcie kazdej wizyty
lekarz bada dziecko, ocenia jego stan kliniczny, przepisuje niezbedne leki, jezeli to konieczne - kieruje
na badania, wypisuje zapotrzebowanie na srodki niezbedne do opieki i pielegnacji. Na wezwanie i
zlecenie lekarza pielegniarki pobierajg materiat do badan, wykonujg iniekcje, sprawuja opieke pod
nieobecnosc¢ rodzicow. W ramach wizyt planowych pielegniarki dojezdzajg do domow pacjentow
zaleznie od potrzeb przynajmniej dwa razy w tygodniu. W czasie takich wizyt wspdlnie z opiekunami, na
ktérych spoczywa catodobowy ciezar opieki, wykonujg podstawowe zabiegi pielegnacyjne, edukujg w
zakresie diety, profilaktyki przeciwodlezynowej i podstawowych ¢éwiczen oddechowych. Szkolg réwniez
w zakresie profesjonalnego wykonania zabiegdw np. wymiany i pielegnacji rurki tracheotomijnej,
toalety drzewa oskrzelowego, inhalacji, cewnikowania pecherza moczowego, toalety jamy ustnej,
wymiany sondy zywieniowe], obstugi i pielegnacji gastrostomii, wlewéw doodbytniczych. Na zyczenie
realizujg karty zaopatrzenia w $rodki pomocnicze. Uczestniczg w ocenie potrzeb rodziny pod wzgledem
socjalno-bytowym. Kolejng grupg opiekujgcy sie naszymi podopiecznymi sg
rehabilitanci. W 2016 roku praca rehabilitantéw objeta 38 pacjentow. Rehabilitacja najczesciej
odbywata sie raz w tygodniu lub raz na dwa tygodnie. W 2016 roku zatrudnionych byto 7 terapeutéw.
Czesc rehabilitantdow uczestniczyta w szkoleniach podnoszgcych ich kwalifikacje zawodowe. Podczas
rehabilitacji wykorzystywano specjalistyczny sprzet do jej prowadzenia.

Opieka duchowa nad rodzinami sprawowana jest gtéwnie przez dziatalnos¢ ksiedza kapelana ktéry
regularnie odwiedza wszystkie rodziny, towarzyszy w trudnych duchowo momentach zycia, udziela
namaszczenia chorych, Komunii Swietej organizuje mozliwoé¢ przystapienia podopiecznych do
sakramentéw: | Komunii Swietej, Bierzmowania. Jesli jest taka wola rodziny, ksigdz kapelan
przewodniczy Mszy Pogrzebowe]j podopiecznego Hospicjum.

Opieka psychologiczna obejmowata w 2016 roku wszystkie rodziny podopiecznych Hospicjum oraz 30
rodzin osieroconych, w tym 6 rodzin po stracie ktére nie byty wczesniej pod opieka hospicjum oraz 6
rodzin, ktdre byty pod opieka hospicjum perinatalnego. Zawiera ona kilka obszaréw pracy
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terapeutycznej. Pierwszym z nich jest pomoc psychologiczna udzielana samym pacjentom — chorym
dzieciom, w sktad ktorej wchodza: stymulowanie rozwoju dziecka, badania diagnostyczne dotyczace
przebiegu rozwoju psychomotorycznego dziecka oraz wystawianie opinii psychologicznych dla instytucji
zewnetrznych na prosbe rodzicow.

Kolejnym obszarem pracy psychologdw jest wsparcie terapeutyczne cztonkéw rodziny pacjenta —
rodzicéw i rodzenstwa. Wsparcie to dotyczy najczesciej przezwyciezania kryzyséw psychologicznych
zwigzanych z rozpoznaniem u dziecka choroby o niepomysinym rokowaniu, kryzyséw i zaburzen
adaptacyjnych zwigzanych z przebiegiem choroby pacjentow i ich $mierci, kryzysy w obrebie relacji
matzenskiej i pomoc w walce z chorobg alkoholowg. W razie potrzeby, rodzenstwo naszych
podopiecznych objete jest indywidualnym wsparciem terapeutycznym. Prowadzona jest
psychoedukacja z zakresu istoty choroby, wzmacniane sg kompetencje rodzicielskie, mobilizowane
zasoby potrzebne do radzenia sobie w sytuacjach trudnych zwigzanych ze sprawowaniem opieki nad
nieuleczalnie chorym dzieckiem. Szeroko rozumiane wsparcie psychologiczne oferowane jest w formie
indywidualnej badzZ grupowej. Raz na 2 miesigce odbywa sie spotkanie grupy wsparcia dla mam
naszych podopiecznych. W ramach akcji “Lato w mieScie” rodzenstwo naszych podopiecznych miato
okazje cztery razy  w ciggu wakacji wspdlnie spedzic czas. Te wyjazdy i spotkania poszczegdlnych grup
maja na celu umozliwienie nawigzania relacji z innymi osobami w podobnej sytuacji, wymiane
wzajemnych doswiadczen, przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu oraz mozliwosé odpoczynku.
Inng wazng czescig pracy psychologicznej jest wsparcie rodzin osieroconych. Wszystkie rodziny
osierocone majg dostep do indywidualnej pomocy psychologicznej oraz mozliwos¢ uczestniczenia w
otwartej grupie wsparcia, ktéra odbywata sie raz w miesigcu od pazdziernika 2016 roku. 15
pazdziernika uroczyécie obchodzono Dzieri Dziecka Utraconego, gdzie podczas Mszy Sw. wyczytano
imiona zmartych dzieci i zapalono symboliczng swieczke.

W ramach dziatania Hospicjum Perinatalnego zostat zorganizowany dyzur psychologiczny podczas
ktérego rodziny mogty skorzystac z konsultacji z psychologiem. Szeroko rozumiana pomoc
psychologiczna w okresie perinatalnym obejmowata towarzyszenie rodzicom w podejmowaniu decyzji
o urodzeniu dziecka chorego, tworzenie planu porodu oraz wsparcie rodzicéw i rodzerstwa w czasie
porodu i po stracie dziecka. We wrzesniu 5 rodzin, ktére byty pod opiekg Hospicjum Perinatalnego
spedzito wspdlny weekend w topusznej - rodzinnej miejscowosci naszego Patrona. Zorganizowano
woéwczas dla tych rodzin spotkanie terapeutyczne. Kontynuacjg tego spotkania byta grupa wsparcia dla
rodzicéw po stracie, ktéra odbywata sie raz na dwa tygodnie. Uczestniczyli w niej rodzice, ktérzy byli
pod opieka hospicjum perinatalnego oraz rodzice po stracie ktorych dziecko nie byto pod opieka
hospicjum.

Ill.Rozwijanie modelu perinatalnej opieki paliatywne;.

W 2016 roku aby stworzy¢ specjalistyczny zespot opieki nawigzano wspodtprace: ze specjalistami takimi
jak lekarz ginekolog potoznik, lekarz pediatra, neonatolog do pracy w zespole hospicjum perinatalnego,
kapelan, lekarz specjalizujgcy sie w prenatalnej i pediatrycznej diagnostyce kardiologicznej, z
oddziatami ginekologiczno-potozniczymi i neonatologicznymi w dwdch osrodkach o 11l stopniu
referencyjnosci (Szpitalem Uniwersyteckim w Krakowie, Szpitalem Potozniczo-Ginekologicznym
Ujastek), z oddziatem ginekologiczno-potozniczym i neonatologiczny w osrodku o Il stopniu
referencyjnosci (Wojewddzkim Szpitalem Specjalistycznym im. Ludwika Rydygiera w Krakowie) oraz z
Poradnig Bioetyczng w Krakowie.

IV.Hospicjum zapewnia sze$¢ samochoddw osobowych, jedno do celéw administracyjnych oraz piec¢ do
realizacji opieki medycznej i psychologicznej nad naszymi pacjentami w ich domach. Fundacja pokrywa
koszty zuzycia paliwa, wymiany czesci samochodowych oraz niezbednych napraw.

V.Dla promocji modelu domowej opieki paliatywnej oraz perinatalnej opieki paliatywnej Hospicjum jest
obecne na takich portalach jak Google.pl, Hospicja.pl, Tischner.org.pl, Facebook.com, Jozeftischner.pl,
Siepomaga.pl, bazy.ngo.pl, wikipedia.org, pozytek.gov.pl, panoramafirm.pl oraz wspédtpracuje z
Krakowskim biurem Festiwalowym. W ramach poszerzania promocji Hospicjum w internecie
prowadzona jest kampania Google AdWords z wykorzystaniem srodkéw Google Grants.

W pismie ,Zrédto” nr 48 ukazat sie artykut: “Zostan Swietym Mikotajem” przyblizajace czytelnikom
akcje mikotajkowa, dziatania naszego Hospicjum, domowg opieke paliatywng réwniez z perspektywy
rodzin naszych Podopiecznych oraz hospicjum perinatalne.

W grudniu 2016 roku rozpoczat sie projekt “Ztote (na) Dzieci” ktéry ma na celu promocje idei
Hospicjum domowego poprzez spotkania pracownikdéw Hospicjum w szkotach ponadgimnazjalnych
oraz promocje idei lokalnego wolontariatu.

W ramach kampanii 1% oraz promocji modelu domowej opieki paliatywnej i perinatalnej opieki
paliatywnej zostata przeprowadzona akcja ulotkowa za posrednictwem Poczty Polskiej. W jej ramach
do kazdego gospodarstwa w Krakowie i w czesci wojewddztwa matopolskiego, na ktorej dziata nasze
Hospicjum, wystano tgcznie 624000 sztuk ulotek. Ponadto 20 marca 2016 roku przeprowadzono akcje
ulotkowa na cmentarzach komunalnych w Krakowie.

Paragraf 9, pkt. 1.2) ,,pomoc rzeczows i finansowg dla rodzin zyjacych pacjentéw, poprzez
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umozliwienie im sprawowanie opieki w domu oraz pomoc finansowa dla rodzin w okresie zatoby,”
I.Fundacja przeznaczyta pienigdze miedzy innymi na dofinansowanie zakupu rurek tracheostomijnych,
okularéw korekcyjnych, inhalatora, wozka inwalidzkiego, protez PEG, preparatéow do zywienia
specjalistycznego, urzgdzenia do przyrzadzania specjalnych positkdw, lekdw, pamperséw i innych
srodkow higienicznych, konsultacje lekarzy specjalistéw. Nieodptatnie udostepniamy sprzet niezbedny
w opiece nad dzieckiem w domu —tézka, koncentratory tlenu, ssaki medyczne. Utrzymanie sprawnego i
bezpiecznego sprzetu wymaga zakupu czesci zuzywalnych i napraw co réwniez finansuje Hospicjum. W
2016 roku Fundacja zakupita przenosny aparat USG Logiq e BT12, aby podopieczni mieli mozliwos$¢
badania usg w swoim domu.

I1.Oprécz pomocy rzeczowej Fundacja pomaga rodzinom finansowo. W ramach zorganizowanego po raz
pigty programu ,, Stypendia imienia ksiedza Jézefa Tischnera” Hospicjum przyznato 14 stypendidéw na
rok 2016/2017 dla rodzenstwa naszych pacjentow oraz 3 dla mtodziezy z Zespotu Szkét im. ks. Jézefa
Tischnera w Dobczycach, 2 dla Gimnazjum im. $w. Brata Alberta w Gdowie, 3 dla Zespotu Szkoty
Podstawowej i Gimnazjum im. ks. prof. Jézefa Tischnera w topusznej i 3 dla podopiecznych Gminnego
Osrodka Kultury w topusznej. Uroczyste wreczenie stypendidow miato miejsce w Izbie Pamieci ks. Jézefa
Tischnera, podczas majowego spotkania dla podopiecznych, ich rodzin, personelu i wolontariuszy w
topusznej - rodzinnej miejscowosci naszego Patrona. W spotkaniu wzieto udziat okoto 250 osdb.
Najwazniejszymi wydarzeniami w trakcie pobytu byty: modlitwa przy grobie ks. Tischnera w 15 rocznice
$mierci oraz Msza Swieta w Kosciele parafialnym pw. Swietej Tréjcy i $w. Antoniego Opata. Dla rodzin
przygotowane byty liczne atrakcje takie jak: rejs statkiem po Zalewie Czorsztyniskim, kgpiel w basenach
termalnych w Szaflarach, gry terenowe dla dzieci oraz ognisko.

[1I.W okresie Swigt Hospicjum dba o to, aby nie zabrakto niezbednych produktéw spozywczych oraz
$rodkdw czystosci najbardziej potrzebujgcym. W tym roku przed Swietem Wielkiej Nocy pomoc
finansowa na zakupy Swigteczne otrzymato 9 rodzin. Paczki Swigteczne otrzymaty 2 rodziny.

IV.W 2016 roku pomoc finansowg na wyprawki otrzymato 6 najbardziej potrzebujgcych rodzin.
V.Ponadto, w okresie zimowym trzykrotnie zakupiono opat dla rodzin z naszego Hospicjum. Fundacja w
2016 roku dofinansowata naprawe auta, zakup auta do przewozu o0sdb niepetnosprawnych, remont
pokoju dla dziecka oraz remont kuchni.

VI.Po raz kolejny odbyta sie akcja mikotajkowa. Zorganizowano 164 paczek od Sw. Mikotaja dla
wszystkich dzieci. Uroczyste wreczenie prezentéow odbyto sie 11 grudnia w Centrum Kultury
Zydowskiej na krakowskim Kazimierzu. Poprzedzone byto ono wspaniatymi jasetkami oraz muzyka w
wykonaniu zespotu “Ponad Norme”. Ponadto w przerwie miedzy wystepami mozna byto podziwiac
wystawe prac mtodej malarki Anastazji Dzupina.

Paragraf 9, pkt. 1.3) ,,organizowanie i finansowanie programu wsparcia w zatobie dla dorostych i dzieci,
polegajgcego na pomocy w rozwigzywaniu probleméw psychologicznych i duchowych swiadczonej
przez psychologow, lekarzy, pedagogéw i duchownych oraz innych specjalistow,”

Hospicjum udziela pomocy rodzinom w sytuacji $mierci dziecka i zwigzanym z nig okresem zatoby.
Wspieranie w zatobie rodzin dzieci, mtodziezy i mtodych dorostych realizowana jest przez pomoc
psychologow, wykwalifikowanego personelu medycznego, wolontariuszy, wspdlne spotkania oraz akcje
wzajemnej pomocy. Hospicyjni lekarze, jesli jest taka wola rodzicéw, stwierdzajg zgon i wypisuja
konieczng dokumentacje. Pielegniarki u pacjentéw w terminalnym stanie dojezdzajg kilka razy dziennie
lub nie odchodzg do tézka do chwili zgonu. Po $mierci wykonujg lub pomagajg wykonac toalete
posmiertng oraz zatatwié niezbedne formalnosci. Grupa psychologéw udziela wsparcia i pomocy
psychologicznej osobom w zatobie po stracie dziecka. Prowadzone w formie indywidualnej, rodzinnej
lub grupowej spotkania terapeutyczne ukierunkowane sg na wsparcie mechanizmdéw radzenia sobie na
réznych etapach przezywania zatoby. W pazdzierniku, w Dzien Dziecka Utraconego odbyta sie w
Kosciele Sw. Stanistawa Kostki uroczysta Msza sw. w intencji rodzin dzieci, ktére odeszty.

Paragraf 9, pkt. 1.4) ,,organizowanie i finansowanie dziatalnosci wydawniczej w zakresie materiatow
szkoleniowych i naukowych z zakresu opieki paliatywnej i opieki paliatywnej perinatalnej,” —

W 2016 roku rozpoczeto przedsiewziecie przettumaczenia na jezyk polski ksigzki ,,A Gift of Time”
autorstwa Amy Kuebelbeck i Deborah L. Davis, wydawnictwa Johns Hopkins University Press opisujacej
kwestie zwigzane z opiekg perinatalng nieuleczalnie chorych dzieci oraz ich rodzin. Prace nad
ttumaczeniem i wydaniem ksigzki do celéw szkoleniowych bedg dalej prowadzone w przysztym roku.
Paragraf 9, pkt. 1.5) ,,prowadzenie i finansowanie badan naukowych z zakresu opieki paliatywnej,
opieki paliatywnej perinatalnej i leczenia bolu,” —

Pkt. 1.6) ,,wspodtprace z osobami fizycznymi i prawnymi w zakresie objetym celami Fundacji a w
szczegblnosci z osobami i Srodowiskami zaangazowanymi w dziedzinie rozwoju opieki paliatywnej i
opieki paliatywnej perinatalnej,”

Hospicjum wspédtpracuje z Krakowskim ZOO w ramach corocznej akcji zatytutowanej ,,Dreamnight at
the ZOO”. W wydarzeniu organizowanym przez ogrody zoologiczne na catym swiecie od 1996, wzieto
udziat okoto 80 0séb - podopieczni wraz z rodzinami, wolontariusze oraz pracownicy.

Hospicjum w 2016 roku wspotpracowato rowniez z: Gminnym Osrodkiem Kultury w topusznej, z
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macierzystg Parafig $w. Stanistawa Kostki na Debnikach przy ul. Konfederackiej 6, Gimnazjum im. sw.
Brata Alberta w Gdowie, Zespotem Szkot im. ks. Jozefa Tischnera w Dobczycach, Szkotg Specjalng
Przysposabiajgcg do Pracy SPSK w Czerwiennem, Zespotem Szkoty Podstawowej i Gimnazjum im. ks.
prof. J6zefa Tischnera w topusznej, Parafig Przenajswietszej Trojcy w topusznej, Stowarzyszeniem
AMMA Polska, Centrum Kultury Zydowskiej w Krakowie, Instytutem Myéli J6zefa Tischnera,
Krakowskim Biurem Festiwalowym, “Termami Bukovina” w Bukowinie Tatrzanskiej i Stowarzyszeniem
tucznictwa Tradycyjnego (w ramach wyjazdu wakacyjnego),

W ramach Hospicjum perinatalnego podjeto wspoétprace z Poradnig Bioetyczng w Krakowie, Fundacjg
Jeden z Nas, Szpitalem Uniwersyteckim w Krakowie, Szpitalem Potozniczo-Ginekologicznym Ujastek,
Wojewddzkim Szpitalem Specjalistycznym im. Ludwika Rydygiera w Krakowie.

Paragraf 9, pkt. 1.7) ,,nawigzywanie i utrzymywanie stosunkéw z miedzynarodowymi i zagranicznymi
organizacjami w zakresie celéw Fundacji,”

I.W szkole im. Joachima Lelewela przy Ambasadzie RP w Brukseli rodzice przeprowadezili zbidrke na
rzecz naszego Hospicjum pod tytutem “Sktadka zamiast kwiatka”.

Il.Fundacja uzyskata wstepng zgode na ttumaczenie i publikacje ksigzki , A Gift of Time” autorstwa Amy
Kuebelbeck i Deborah L. Davis, wydawnictwa Johns Hopkins University Press opisujgcej kwestie
zwigzane z opieka perinatalng nieuleczalnie chorych dzieci oraz ich rodzin. Prace bedg kontynuowane w
przysztym roku.

Paragraf 9, pkt. 1.8) ,,organizowanie i finansowanie konferencji naukowych, sympozjéw, seminariow,” -
Hospicjum w 2016 roku we wspodtpracy z Fundacja ,,Jeden z nas” rozpoczeto przygotowania do
konferencji dotyczacej hospicjum perinatalnego -, Ocali¢ nadzieje”, ktéra zaplanowana jest na marzec
2017 roku.

Paragraf 9, pkt. 1.9) ,,organizowanie i finansowanie kurséw i stazy indywidualnych, jako form
ksztatcenia w dziedzinie opieki paliatywnej i opieki paliatywnej perinatalnej dla personelu medycznego,
pracownikdw hospicjow oraz innych oséb zainteresowanych zagadnieniami opieki paliatywnej i opieki
paliatywnej perinatalnej,”

I.Wszyscy pracownicy uczestniczyli w warsztatach szkoleniowych z zakresu opieki paliatywnej i opieki
paliatywnej perinatalnej, zorganizowanych przez nasze Hospicjum 27 maja w topusznejoraz 5
listopada w Krakowie.

I.Fundacja sfinansowata dla tréjki pracownikéw udziat w Konferencji “Zyciodajna $mier¢” w Supraslu
zorganizowanej przez Zaktad Zintegrowanej Opieki Medycznej Biatostockiego Uniwersytetu
Medycznego w dniach 14-17 kwietnia.

Paragraf 9, pkt. 1.10) , organizowanie i finansowanie naboru i szkolenia wolontariuszy dla potrzeb
opieki paliatywnej i opieki paliatywnej perinatalnej,”

Do zadan koordynatora wolontariatu nalezy organizowanie struktury wolontariatu, jego sprawne
prowadzenie oraz rekrutowanie nowych wolontariuszy. Koordynator wolontariatu organizuje regularne
spotkania dla oséb chetnych do pomocy, ktére odbywajg sie co najmniej raz na 2 miesigce.
Wolontariusze wspdtpracujg z psychologami, a takze uczestniczg w spotkaniach warsztatowo —
szkoleniowych, ktére pozwalajg zintegrowac grupe, oraz przygotowac ich do pracy w Hospicjum.
Pomoc psychologéw ma na celu omdéwienie trudnosci zwigzanych ze wspotpracg z rodzinami objetych
opieka hospicyjna, a takze udzielenie im wsparcia. Grupa wolontariuszy Hospicjum skfada sie z 21 oséb.
Chetni do pracy wolontariusze podejmujg dziatania na rzecz Fundacji w dwéch zakresach: w
wolontariacie akcyjnym - rozdawanie ulotek pod wyznaczonymi kosciotami oraz w Niedziele Palmowg
na cmentarzach komunalnych, zbiérki pieniezne np. na pogrzebach i slubach majace na celu zebranie
funduszy na dziatalnos$¢ statutowg Fundacji oraz w wolontariacie bezposrednim - praca w konkretnej
rodzinie, organizacja czasu i opieki nad dzie¢mi podczas imprez hospicyjnych w topusznej, a takze
na Mikotaja. Nabor wolontariuszy prowadzony jest przez caty rok. W zaleznosci od potrzeb konkretne;j
rodziny wolontariusze: pomagajg w codziennych czynnosciach, uczestniczg w zabawach z dzieémi,
pomagajg w nauce. Temat spotkan koordynatora z wolontariuszami dotyczyt miedzy innymi kwestii
motywacji do pracy w wolontariacie, aspektéw prawnych bycia wolontariuszem, kompetencji pracy z
dzieémi i rodzinami niezbednego wsparcia psychologicznego i informacyjnego do petnienia roli
wolontariusza.

Paragraf 9, pkt. 1.11) ,$wiadczenie pomocy finansowej lub rzeczowej dla organizacji wymienionych w
§8 ustep 5,”

Fundacja zorganizowata 28 paczek mikotajkowych dla mtodziezy ze Szkoty Specjalnej Przysposabiajacej
do pracy SPSK w Czerwiennem.

Paragraf 9, pkt. 1.12) ,kryteria $wiadczonej pomocy spotecznej poprzez Fundacje zawarte w § 8, pkt. 7:
a)rodzaj, forma i rozmiar $wiadczenia sy odpowiednie do okolicznosci uzasadniajgcych

ich udzielenie,

b)potrzeby oséb i rodzin korzystajgcych z pomocy Fundacji sg uwzgledniane, jezeli odpowiadajg celom i
mieszczg sie w mozliwosciach pomocy spotecznej,

c)decyzje o kwalifikacji udzielonego Swiadczenia sg podejmowane w drodze uchwaty Zarzadu Fundacji”
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I.Nasze Hospicjum swiadczy pomoc spoteczng podopiecznym oraz ich rodzinom znajdujgcym sie w
trudnej sytuacji zyciowej zapewniajgc:

a.poprawe warunkow mieszkaniowych poprzez kupno lub refundacje kosztéw energii elektrycznej,
wegla opatowego, biezacych rachunkdw, przyznanie pomocy finansowej na przeprowadzenie
niezbednego remontu.

b.potrzebny sprzet wyposazenia domowego

II.W zaleznosci od potrzeb Fundacja pokryta koszty lub dofinansowata: turnus rehabilitacyjny dla
podopiecznego, czterodniowy wyjazd do Rzymu dla 2 rodzin po stracie oraz 2 rodzin z podopiecznymi
(w kwietniu), wyjazd wakacyjny dla 12 podopiecznych i ich rodzin do topusznej, 5 dniowy pobyt dwdch
mam hospicyjnych nad morzem, wyjazd wakacyjny dzieci i mtodziezy- rodzenstwa podopiecznych i
podopiecznych do Zakopanego, wyjazd w czasie ferii zimowych dla mtodziezy-rodzenstwa
podopiecznych w Dolomity z jazdg na nartach, oraz dla dzieci do Zakopanego, zakup uzywanego
sprzetu narciarskiego. Analizujac indywidualng sytuacje danej rodziny, Zarzad Fundacji podejmowat
decyzje o wsparciu rodzin poprzez zapomogi finansowe na leki, odziez, obuwie, Srodki czystosci, turnus
rehabilitacyjny, bilet semestralny na komunikacje miejska, czesne w przedszkolu, optate biegtego
sgdowego oraz pomoc prawng. Ponadto rodzinom, znajdujgcym sie w okresowym kryzysie
spowodowanym miedzy innymi brakiem pracy u gtéwnego zywiciela rodziny czy pogorszeniem stanu
zdrowia rodzica przyznano zapomogi finansowe.

Paragraf 9, pkt. 1.13)“organizowanie i finansowanie réznych form ochrony i upowszechniania
intelektualnego dorobku ksiedza profesora Jozefa Tischnera”—

Il.Fundacja upowszechnia dorobek intelektualny naszego Patrona poprzez prowadzenie strony
internetowej Jozeftischner.pl, ktdra jest promowana poprzez link na stronie Instytutu Mysli J6zefa
Tischnera.

II1.Na kazdym zebraniu Zarzadu czytany jest fragment z wybranego dziefa z dorobku ks. prof. Jézefa
Tischnera aby przyblizy¢ pracownikom idee szerzone przez naszego Patrona.

IV.W 2016 roku Hospicjum dofinansowato organizowany przez Instytut Mysli Jézefa Tischnera cykl
wyktaddw i debat pod tytutem ,,Poniedziatki z Tischnerem”.

Paragraf 9, pkt. 1.14) ,, wspdtpraca z osobami fizycznymi i prawnymi w celu pozyskiwania Srodkéw na
dziatalnos¢ Statutowa Fundac;ji,”

I.W celu promocji idei domowej opieki paliatywno-hospicyjnej oraz dziatalnosci Hospicjum, a takze
rozszerzenia grupy darczyncow, Fundacja podjeta dziatania reklamowe poprzez wspoétprace z Google.pl
(Google AdWords), Tygodnikiem Powszechnym, Krakowskim Biurem Festiwalowym (reklama w albumie
z programem Opera Rara oraz przed sama opera), Tygodnikiem Zrédto, oraz Poczta Polska. Ponadto
celem promoc;ji akcji pozyskiwania 1% podatku Fundacja zamiescita na swojej stronie internetowej
program umozliwiajacy rozliczenia PIT OPP.

11.0d lutego 2016 roku Fundacja podjeta wspétprace z Instytutem Doradztwa i Zarzgdzania zajmujgcym
sie pomoca w projektach, celem ktérych jest zdobywanie funduszy z UE oraz funduszy krajowych na
dziatalnos$¢ Hospicjum.

IIl.Dnia 20 marca w Niedziele Palmowg odbyta sie kwesta na czterech cmentarzach komunalnych w
Krakowie.

IV.W 2016 roku Pan Michat Stryszowski (dawny pitkarz Tempo Rzeszotary) zorganizowat akcje
“Gtowkujemy po Europie”, ktdéra polega na prezentacji swoich umiejetnosci gtdwkowania w réznych
miastach Europy podczas ktérych kwestuje na nasza rzecz.

V.W 2016 nastepujace placéwki przeprowadzity zbiérki pieniezne na naszg rzecz: Przedszkole
samorzadowe nr 95 w Krakowie, Szkota Podstawowa nr 62 w Krakowie, Gimnazjum nr 9 im. Stanistawa
Woyspianskiego, Gimnazjum nr 1 im. Tadeusza KosSciuszki w Nowym Targu, Samorzgdowe Przedszkole nr
10 im. Jana Pawta Il w Krakowie.

V1.0trzymaliémy darowizne z uroczystoéci Pierwszej Komunii Swietej w Parafii pw. $w. Franciszka z
Asyzu w Zabierzowie.

VII.W 2016 roku przeprowadzono 7 zbidrek na pogrzebach, oraz 10 zbiérek na uroczystosciach
Slubnych.

Paragraf 9, pkt. 1.15) ,,wspotpraca z innymi placowkami swiadczgcymi pomoc chorym dzieciom.” —
Hospicjum wspédtpracuje ze Szkotg Przysposabiajaca do pracy SPSK w Czerwiennem w ramach akgji
mikotajkowej.

Paragraf 9, pkt. 2. ,Dziatalnos¢ okreslona w ust. 1 jest wytgczng dziatalnoscig statutowa Fundacji”.
Paragraf 9, pkt. 3. ,,Dla osiggniecia swoich celéw statutowych Fundacja moze wspierac¢ dziatalnos¢
innych oséb prawnych oraz oséb fizycznych, ktérych dziatalnosé jest zbiezna z celami Fundacji”.

I.W 2016 roku Hospicjum dofinansowato organizowany przez Instytut Mysli J6zefa Tischnera cykl
wyktadow i debat pod tytutem ,,Poniedziatki z Tischnerem”.

I1.Przyznano pomoc na wyprawki dla najbardziej potrzebujacych ucznidéw z Gimnazjum im. Sw Brata
Alberta w Gdowie i z Zespotu Szkét im. ks. Jézefa Tischnera w Dobczycach.

IIl.Hospicjum dofinansowato koszty zwigzane z opiekg nad dzie¢mi podczas kolonii letniej
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organizowanej przez Fundacje Ruperta Mayera Dzieto Pomocy Dzieciom w Zmigce;.

Paragraf 9, pkt. 4. ,,Prowadzenie nieodptatne] dziatalnosci pozytku publicznego i dziatalnosci
gospodarczej wymaga rachunkowego wyodrebnienia kazdej z tych form w stopniu umozliwiajgcym
okreslenie przychodow, kosztéw i wynikdw z zastrzezeniem przepiséw o rachunkowosci”.

- nie dotyczy
[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [J gmina [ wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewodztw
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji) D powiat D caty kraj
[] kilka powiatéw [] poza granicami kraju

2. Informacja dotyczaca liczby odbiorcow dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne 1000000

Osoby prawne 100

2.2. Informacje na temat

innych (niz wymienionych w
pkt 2.1) odbiorcéw, na rzecz
ktorych organizacja dziatata

(Np. zwierzeta, zabytki)

3. Informacja dotyczaca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego

{* Tak
7 Nie

3.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz.
1536, z pdzn. zm.), a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac
informacje na temat trzech gtownych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 koddw), zaczynajgc od gféwnego przedmiotu
dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku | Przedmiot dziatalnosci
publicznego

Numer Kodu (PKD)
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http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm

ochrona i promocja
zdrowia

Praktyka lekarska.
Pacjentami naszego
Hospicjum s3 dzieci
cierpigce na choroby
nieuleczalne, wzgledem
ktérych wyczerpane
zostaty wszystkie formy
leczenia
przyczynowego
podstawowej choroby.
Opieke nad dzie¢mi
sprawuje zespét
hospicyjny w sktad
ktérego wchodza:
lekarze, pielegniarki,
rehabilitanci,
psycholodzy i kapelan.
Zespot lekarzy sprawuje
ciggty opieke nad
pacjentami w ramach
dyzuréw catodobowych
(wezwania
interwencyjne) oraz
wizyt planowych, w
zaleznosci od potrzeb,
przynajmniej raz na 10-
14 dni. W trakcie
kazdej wizyty lekarz
bada dziecko, ocenia
jego stan kliniczny,
przepisuje niezbedne
leki, i zapotrzebowanie
na $rodki niezbedne do
opieki i pielegnacji i
kieruje na badania. Na
zlecenie lekarza
pielegniarki pobieraja
materiat do badan,
wykonujg iniekcje,
sprawujg opieke nad
dzieckiem pod
nieobecnos¢ rodzicow.
Pielegniarki w ramach
wizyt planowych
dojezdzajg do domow
pacjentow zaleznie od
potrzeb przynajmniej
dwa razy w tygodniu. W
trakcie wizyty wspdlnie
z opiekunami, na
ktérych spoczywa
ciezar opieki, wykonujg
podstawowe zabiegi
pielegnacyjne, edukuja
w zakresie diety,
profilaktyki
przeciwodlezynowej i
podstawowych ¢wiczen
oddechowych. Szkolg
réwniez w zakresie
wykonywania zabiegéw
pielegnacyjnych.

86.21.Z
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pomoc spotfeczna, w tym
pomoc rodzinom i osobom
w trudnej sytuacji
zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych
rodzin i oséb

Hospicjum $wiadczy
pomoc spoteczng
podopiecznym oraz ich
rodzinom znajdujacych
sie w trudnej sytuacji
zyciowej zapewniajac
poprawe warunkéw
mieszkaniowych
poprzez kupno lub
dofinansowanie
kosztéw zakupu
potrzebnych rzeczy,
refundacje kosztow
energii elektrycznej i
opatu, dofinansowanie
remontu mieszkania.
Fundacja w zaleznosci
od potrzeb porywata
koszty zakupu lekarstw,
pampersow, srodkéw
czystosci, sprzetu
medycznego.
Organizowata i
finansowata wyjazdy
wakacyjne i zimowe dla
rodzerstwa
podopiecznych oraz
wyjazdy dla catych
rodzin. Potrzebujgcym
rodzinom zostaty
przyznane zapomogi
finansowe na porycie
niezbednych zakupéw i
zaspokojenie potrzeb
zyciowych.

88.99.Z

4. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

" Tak
@ Nig

Sfera dziatalnosci pozytku

4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

odpftatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktorych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje
na temat trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu
dziatalnosci

5. Informacja dotyczaca dziatalnosci gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$é gospodarcza

" Tak

o Nie

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci
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5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie
sprawozdawczym, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podaé
informacje na temat trzech gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu
dziatalnosci

11l. Przychody i koszty organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikdw/zyskow i strat)

2,580,062.06 zt

a) Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

2,494,674.82 zt

b) Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0.00 zt
c) Przychody z dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
d) Przychody finansowe 4,888.74 7t
e) Pozostate przychody 80,498.50 zt

2. Informacja o Zzrédtach przychodéw organizacji

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych

840,025.37 zt

2.2. Ze irodet publicznych ogotem:

1,194,287.60 zt

a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

0.00 zt

b) ze sSrodkéw budzetu panstwa

1,194,287.60 zt

c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

0.00 zt

d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych

0.00 zt

2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem:

439,476.97 zt

a) ze sktadek cztonkowskich

0.00 zt

b) z darowizn od o0sdb fizycznych

340,884.21 zt

c) z darowizn od 0s6b prawnych

98,592.76 zt

d) z ofiarnosci publicznej (zbiorek publicznych, kwest) 0.00 zt
e) ze spadkdw, zapisow 0.00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw majatkowych) 0.00 zt
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2.4. Zinnych zrédet

106,272.12 z

3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

3.1. Stan $rodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy dzien

roku sprawozdawczego

519,506.90 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych wydatkowanej

w okresie sprawozdawczym ogdétem

967,404.07 zt

3.3. Dziatania, na ktdére wydatkowano srodki pochodzgce z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w okresie
sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[EEY

podopiecznych )

Pomoc rodzinom( leki,badania,wyprawki szkolen,wakacje,ferie zimowe, zywnos¢ ,srodki
czystosci,odziez obuwie, stypendia , organizacja spotkan w ramach grup wspracia dla

304,217.33 zt

podrdzy stuzbowych, telefony)

2 |Koszt dojazdu personelu do podopiecznych na terenie Wojewddztwa Matopolskiego ( paliwo,
ubezpieczenie, koszty napraw samochoddéw ,koszty amortzacji i leasingu samochoddw , koszty

236,106.82 zt

3|Koszt opieki nad podopiecznymi ( wynagrodzenie brutto, ubzepieczenia spoteczne )

255,361.37 zt

3.4. Cele szczegodtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdéb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego wydatkowata najwiecej srodkow
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydang kwotg

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

Koszty ogétem:

W tym: wysokos¢
kosztow
finansowana z 1%
podatku
dochodowego od
0s6b fizycznych

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 2,576,010.26 zt 967,404.07 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 2,379,513.43 zt 967,404.07 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0.00 zt 0.00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
d) koszty finansowe 4,545 .98 zt
e) koszty administracyjne 182,896.73 zt
f) pozostate koszty ogotem 9,054.12 zt 0.00 zt

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z pozyskiwaniem 1% podatku

dochodowego od 0sdb fizycznych

146,429.84 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

115,161.39 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0.00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
w tym: wysokos¢ srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0.00 zt

IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym
0.00 zt

W z podatku dochodowego od oséb prawnych
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0.00 zt

[~ z podatku od nieruchomosci
[~z podatku od czynnosci cywilnoprawnych 0.00 zt
W z podatku od towardw i ustug 0.00 zt
1. Org.an'lzaqa korzystata z nastepujacych [~ zoptaty skarbowej 0.00 z
zwolnien
[~ zoptat sgdowych 0.00 zt
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji wraz z kwotg
przyznanego zwolnienia) [ zinnych zwolnier, jakich: 0.00 zt
[~ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej  Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z ' Nie
péin. zm.)
[ wiasnos¢
L L. . , [~ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach Y y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
(Nalezy wskazad jedng lub wiecej pozycji) | dzierzawa
[ nie korzystata
V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym
1. Pracownicy oraz osoby swiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
1.1. Liczba osdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(W odpowiedzi nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku 10.0 0séb
pracy (etat lub czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w :
organizacji)
1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty .
(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 9.0 etatow
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqgcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 1 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba oséb w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j 16.0 osdéb
2. Cztonkowie
" Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkow & Nie
0.00 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0.00 os6b prawnych
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3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

" Tak
& hie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

0.00 os6b

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

0.00 os6b

tym:
b) inne osoby

0.00 os6b

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

0.00 os6b

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

0.00 os6b

tym:
b) inne osoby

0.00 os6b

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy

(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

0.00 os6b

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

0.00 os6b

tym:
b) inne osoby

0.00 os6b

VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.tgczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

1,130,308.76 zt

a) z tytutu uméw o prace

389,804.31 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

342,732.45 zt

- nagrody 0.00 z
- premie 47,071.86 zt
- inne Swiadczenia 0.00 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 740,504.45 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnosciag
pozytku publicznego

1,130,308.76 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0.00 zt

tYM:  b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoécig nieodptatng pozytku publicznego

1,130,308.76 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
gospodarczg organizacji

0.00 zt
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4. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne

$wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 11,965.59 zt
Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1.zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzer wyptacone w ciggu

roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy

cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy)

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu

kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne '
(patrz komentarz do punktu 4)

6. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,

niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne '
(patrz komentarz do punktu 4)

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom

organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom 94.192.40 zt
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej '

(patrz komentarz do punktu 4)

8. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu

zarzadzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz 6,100.00 zt
umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu

kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,

niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom

organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz 8,600.00 z

wynagrodzenia wyptaconego osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen

(Mozna podzielic sie z opiniq publiczng dodatkowymi uwagami dotyczqcymi
poziomu lub konstrukcji wynagrodzen w organizacji, wowczas nalezy wpisa¢
te uwagi w przygotowane pole)

VII. Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
* Mie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0.00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

VIII. Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez organy administracji publicznej w okresie

sprawozdawczym

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

" Tak

o Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy poda¢ nazwe zadania, jego gtéwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji

Kwota
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(¢ Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji

rzagdowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podaé nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|Udzielanie swiadczen opieki |Kompleksowe i catodobowe Narodowy Fundusz Zdrowia - 1,194,287.60 zt
zdrowotnej-opieka organizowanie i udzielanie Matopolski Oddziat Wojewddzki w
paliatywna i hospicyjna Swiadczen opieki zdrowotnej w |Krakowie
warunkach ambulatoryjnych

IX. Informacja dotyczaca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamodwien
publicznych

(Nalezy wpisac realizowane zamdwienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamowien publicznych (Dz. U.
22010r. Nr 113, poz. 759, z pdzn. zm.) oraz te, do ktorych nie stosuje sie przepisow ww. ustawy, np. zamdwienia, ktorych wartosc nie
przekroczyta wyrazonej w ztotych réwnowartosci kwoty 14.000 euro)

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne % Nie
2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

X. Informacje uzupetniajace

1. Wykaz spotek, w ktorych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Lp Nazwa spotki Siedziba spotki % udziatébw | % udziatu w ogdlnej
lub akcji w liczbie gtosow
kapitale
1|Krakowskie Hospicjum dla Dzieci sp. z 0.0. |[Krakéw 30-505, ul. Rézana 11/1a 100.00 100.00

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z p6zn. zm.) lub

rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku badania * Nie
sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

" Tak

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Czytelny podpis osoby upowaznionej

lub podpisy 0séb upowaznionych do

sktadania oswiadczen woli w imieniu
organizacji

Adam Maciej Ciesla Prezes

Zarzadu 30.03.2017 Data wypetnienia sprawozdania 2017-03-30

Druk: MPiPS 17




