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Data zamieszczenia sprawozdania

2015-07-14

I. Dane organizacji pozytku publicznego

1. Nazwa organizacji

KRAKOWSKIE HOSPICJUM DLA DZIECI IMIENIA KSIEDZA JOZEFA TISCHNERA

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewoddztwo MALOPOLSKIE Powiat M. KRAKOW
kontaktowe
Gmina M. KRAKOW Ulica ROZANA Nr domu 11 Nr lokalu 1

Miejscowos$é KRAKOW Kod pocztowy 30-505

Poczta KRAKOW

Nr telefonu 122698620

Nr faksu 122698621 E-mail

.org

kontakt@hospicjumtischnera

Strona www www.hospicjumtischnera.org

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku
publicznego

2007-04-25

5. Numer REGON 35682265700000

6. Numer KRS

0000203313

7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji

Imie i nazwisko

Funkcja

Wopisany do KRS

Adam Maciej Ciesla Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Jolanta Gozdzik Cztonek Zarzadu TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzgdzajgcego) Aleksandra Krasowska- Cztonek Zarzadu TAK
Kwiecien
Dorota Zygadto Cztonek Zarzadu TAK
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji [ril J el oo FTlE “ApiERmy o 155
Jerzy Stuhr Przewodniczacy Rady TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Fundacji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub - -
nadzoru) Tadeusz Gadacz Wiceprzewodniczacy TAK
Rady Fundacji
Adam Hernas Cztonek Rady Fundacji TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisa¢ cele na podstawie statutu organizacji)

1. Swiadczenie opieki, wspieranie dzieci, mtodziezy i mtodych dorostych,
cierpigcych na schorzenia ograniczajgce zycie, w szczegdlnosci przez
Swiadczenie opieki paliatywnej oraz pomoc ich rodzinom. Opieka
paliatywna nad dzieémi i mtodziezg ze schorzeniami ograniczajgcymi zycie
jest aktywnym i catosciowym podejsciem obejmujgcym fizyczne,
emocjonalne, spoteczne i duchowe elementy. Skupia sie na podniesieniu
jakosci zycia dziecka i wspieraniu rodziny. Obejmuje leczenie
nieprzyjemnych objawdw, niesienie ulgi i wytchnienia rodzinie oraz opieke
w czasie umierania i w okresie zatoby. Celem opieki paliatywnej nie jest
przedtuzanie ani skracanie zycia, ale poprawa jego jakosci,

2. zaspokajanie niezbednych potrzeb zyciowych osdb, o ktédrych mowa w
punkcie 1 oraz umozliwianie im bytowania w warunkach odpowiadajgcych
godnosci cztowieka,

3. wspieranie w zatobie rodzin dzieci, mtodziezy i mtodych dorostych,
ktorzy zmarli z powodu innych przyczyn niz schorzenia ograniczajgce
zycie,

4. rozwijanie modelu domowej opieki paliatywnej nad dzie¢mi, mtodziezg
i mtodymi dorostymi,

5. wspotpraca z innymi instytucjami, organizacjami oraz stowarzyszeniami
Swiadczgcymi pomoc chorym dzieciom,

6. Swiadczenie pomocy w stosunku do dzieci, mtodziezy i mtodych
dorostych, ktérych sytuacja materialna jest szczegdlnie trudna i
uniemozliwia tym osobom bytowanie w warunkach odpowiadajgcych
godnosci cztowieka,

7. podejmowanie dziatan w ramach pomocy spotecznej majgcych na celu
umozliwienie osobom i rodzinom przezwyciezenie trudnych sytuacji
zyciowych, ktdérych nie sg one w stanie pokonac, wykorzystujgc wtasne
uprawnienia, zasoby i mozliwosci,

8. wspotpraca z organizacjami, stowarzyszeniami, instytucjami, ktorych
celem jest ochrona i upowszechnianie intelektualne dorobku ksiedza
profesora Jézefa Tischnera.

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposdb realizacji celéw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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1. Fundacja realizuje swoje cele poprzez nieodptatng dziatalnos¢ pozytku
publicznego:

1. organizowanie i finansowanie osrodkéow opieki nad dzie¢mi,
mitodziezg i mtodymi dorostymi w szczegdlnosci osrodkdw opieki
paliatywnej,

2. pomoc rzeczowg i finansowa dla rodzin zyjgcych pacjentow,
umozliwiajacy im sprawowanie opieki w domu oraz pomoc finansowa dla
rodzin w okresie zatoby,

3. organizowanie i finansowanie programu wsparcia w zatobie dla
dorostych i dzieci polegajacego na pomocy w rozwigzywaniu probleméw
psychologicznych i duchowych $wiadczonej przez psychologoéw, lekarzy,
pedagogdw i duchownych oraz innych specjalistéw,

4. organizowanie i finansowanie dziatalnosci wydawniczej w zakresie
materiatéw szkoleniowych i naukowych z zakresu opieki paliatywnej,

5. prowadzenie i finansowanie badan naukowych z zakresu opieki
paliatywnej i leczenia bdlu,

6. wspotprace z osobami fizycznymi i prawnymi w zakresie objetym
celami Fundacji, a w szczegdlnosci z osobami i Srodowiskami
zaangazowanymi w dziedzinie rozwoju opieki paliatywnej,

7. nawigzywanie i utrzymywanie stosunkdéw z miedzynarodowymi i
zagranicznymi organizacjami w zakresie celéw Fundacji,

8. organizowanie i finansowanie konferencji naukowych, sympozjow,
seminariow,

9. organizowanie i finansowanie kurséw i stazy indywidualnych, jako
form ksztatcenia w dziedzinie opieki paliatywnej, dla personelu
medycznego, pracownikdw hospicjéw oraz innych oséb zainteresowanych
zagadnieniami opieki paliatywnej,

10. organizowanie i finansowanie naboru i szkolenia wolontariuszy dla
potrzeb opieki paliatywnej,

11. $wiadczenie pomocy finansowej lub rzeczowej dla organizacji
wymienionych w paragrafie 8 ustep 5),

12. kryteria Swiadczonej pomocy spotecznej poprzez Fundacje zawarte w
§ 8, pkt. 7:

a. rodzaj, forma i rozmiar $wiadczenia s3 odpowiednie do okolicznosci
uzasadniajacych ich udzielenie,

b. potrzeby oséb i rodzin korzystajgcych z pomocy Fundacji sg
uwzgledniane, jezeli odpowiadajg celom i mieszczg sie w mozliwosciach
pomocy spotecznej,

c. decyzje o kwalifikacji udzielonego swiadczenia sg podejmowane w
drodze uchwaty Zarzadu Fundacji,

13. finansowanie dziatalnosci wydawniczej,

14. wspotpraca z osobami fizycznymi i prawnymi w celu pozyskiwania
srodkow na dziatalnosé statutowg Fundacji,

15. wspoétpraca z innymi placdwkami Swiadczacym pomoc chorym
dzieciom.

2. Dziatalnos¢ okreslona w ust. 1 jest wytgczng dziatalnoscig statutowa
Fundacji.

3. Dla osiggniecia swoich celow statutowych Fundacja moze wspieraé
dziatalnos¢ innych oséb prawnych oraz osdb fizycznych, ktérych
dziatalnosc jest zbiezna z celami Fundacji.

4. Prowadzenie nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego i
dziatalnosci gospodarczej wymaga rachunkowego wyodrebnienia kazdej z
tych form, w stopniu umozliwiajagcym okreslenie przychoddw, kosztéw i
wynikow z zastrzezeniem przepisdw o rachunkowosci.

Il. Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

Paragraf 9, pkt. 1. ,,Fundacja realizuje swoje cele poprzez nieodptatng dziatalnos¢ pozytku

publicznego”:

I. W roku 2014 pod opieka podmiotu leczniczego Krakowskiego Hospicjum dla Dzieci znajdowato sie 64
dzieci. W trakcie roku 2014 czworo dzieci zostato wypisanych z poprawag stanu klinicznego oraz troje
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1.1. Opis gtownych
dziatan podjetych
przez organizacje

dzieci wypisano z powodu podjecia leczenia w innych instytucjach. Zmarto 9 dzieci. Sredni czas trwania
opieki hospicyjnej nad dzieckiem w roku 2014 wynosit 243 dni.

Il. Naszymi pacjentami sg dzieci borykajgce sie w chorobami nieuleczalnymi, dla ktérych wyczerpane
zostaty wszelkie formy leczenia przyczynowego podstawowej choroby.

IIl. WSéréd naszych podopiecznych znajduja sie dzieci z diagnozami takimi jak: postepujgca choroba
metaboliczna/neurodegeneracyjna, mézgowe porazenie dzieciece, encefalopatia niedotlenieniowo-
niedokrwienna wskutek skrajnego wczesniactwa oraz powiktan okotoporodowych, zapalenie mézgu o
rdznej etiologii, encefalopatia niedotlenieniowa pourazowa, wielowadzie, wady rozwojowe
osrodkowego uktadu nerwowego, nieoperacyjne wady serca.

Paragraf 9, pkt. 1.1) “organizowanie i finansowanie osrodkéw opieki nad dzie¢mi, mtodzieza i mtodymi
dorostymi w szczegdlnosci osrodkéw opieki paliatywnej”:

I. Rozwijanie modelu domowej opieki paliatywnej realizowano poprzez opieke nad ciezko chorymi
dzieémi i ich zdrowym rodzerstwem. Cykliczne spotkania Zarzadu Fundacji, w ktdrych uczestniczyli
cztonkowie Zarzadu oraz poszczegdlni pracownicy, miaty na celu omdwienie sytuacji pacjentéw, a takze
ich rodzin. Aby zwiekszy¢ przeptyw informacji pomiedzy poszczegdlnymi grupami zawodowymi w
Hospicjum, a takze, by zapewni¢ ujednolicony charakter prowadzonej opieki i udzielanego wsparcia, w
zebraniach uczestniczg konkretni lekarze, pielegniarki, psychologowie, rehabilitanci oraz koordynator
wolontariatu, dobierani w zaleznosci od tematyki danego spotkania.

Il. Codzienng opieke nad dzie¢mi sprawuje zespdt hospicyjny, w ktérego sktad wchodza: lekarze,
pielegniarki, rehabilitanci oraz psycholodzy. Zespdt lekarzy Hospicjum sprawuje ciggtg opieke nad
pacjentami w ramach dyzuréw catodobowych (wezwania interwencyjne) oraz wizyt planowych, w
zaleznosci od potrzeb, przynajmniej raz na 10 -14 dni. W trakcie kazdej wizyty lekarz bada dziecko,
ocenia jego stan kliniczny, przepisuje niezbedne leki, jezeli to konieczne - kieruje na badania, wypisuje
zapotrzebowanie na srodki niezbedne do opieki i pielegnacji.

Na wezwanie i zlecenie lekarza pielegniarki pobierajg materiat do badan, wykonuja iniekcje, sprawujg
opieke pod nieobecnosé rodzicéw. W ramach wizyt planowych pielegniarki dojezdzajg do doméw
pacjentow zaleznie od potrzeb przynajmniej dwa razy w tygodniu. W czasie takich wizyt wspdlnie z
opiekunami, na ktdrych spoczywa catodobowy ciezar opieki, wykonujg podstawowe zabiegi
pielegnacyjne, edukujg w zakresie diety, profilaktyki przeciwodlezynowej i podstawowych ¢wiczen
oddechowych. Szkolg réwniez w zakresie profesjonalnego wykonania zabiegdw np. wymiany i
pielegnacji rurki tracheotomijnej, toalety drzewa oskrzelowego, inhalacji, cewnikowania pecherza
moczowego, toalety jamy ustnej, wymiany sondy zywieniowej, obstugi i pielegnacji gastrostomii,
wlewoéw doodbytniczych. Na zyczenie realizujg karty zaopatrzenia w srodki pomocnicze. Uczestniczg w
ocenie potrzeb rodziny pod wzgledem socjalno-bytowym.

Kolejng grupa opiekujaca sie naszymi podopiecznymi sg rehabilitanci. W 2014 roku praca
rehabilitantéw objeta 34 pacjentow. Rehabilitacja najczesciej odbywata sie raz w tygodniu. W 2014
roku od stycznia zatrudnionych byto 5 terapeutdw, od pazdziernika 6. llos¢ godzin rehabilitacji w 2014
roku facznie wyniosta 1471. Czes¢ z nich uczestniczyta w szkoleniach podnoszacych ich kwalifikacje
zawodowe. Podczas rehabilitacji wykorzystywano specjalistyczny sprzet do jej prowadzenia.

Opieka psychologiczna obejmowata w 2014 roku 36 rodzin podopiecznych Hospicjum oraz 9 rodzin
osieroconych. Zawiera ona kilka elementow pracy terapeutycznej. Po pierwsze, to pomoc
psychologiczna udzielana samym pacjentom — chorym dzieciom, w sktad ktérej wchodza: stymulowanie
rozwoju dziecka, badania diagnostyczne dotyczgce przebiegu rozwoju psychomotorycznego dziecka
oraz wystawianie opinii psychologicznych dla instytucji zewnetrznych na prosbe rodzicow.

Drugim filarem pracy psychologéw jest wsparcie terapeutyczne cztonkdw rodziny pacjenta — rodzicow i
rodzenstwa. Wsparcie to dotyczy najczesciej przezwyciezania kryzyséw psychologicznych zwigzanych z
rozpoznaniem u dziecka choroby o niepomysinym rokowaniu, kryzyséw i zaburzen adaptacyjnych
zwigzanych z przebiegiem choroby pacjentdw i ich Smierci, kryzysy w obrebie relacji matzenskiej i
pomoc w walce z chorobg alkoholowa. W razie potrzeby, rodzenstwo naszych podopiecznych objete
jest indywidualnym wsparciem terapeutycznym. W 2014 roku z regularnych, indywidualnych zajec¢
terapeutycznych skorzystata 4 dzieci. W pracy z rodzinami wykorzystywane sg elementy systemowej
terapii rodzin i metody poznawczo - behawioralne. Prowadzona jest psychoedukacja z zakresu istoty
choroby, wzmacniane s3 kompetencje rodzicielskie, mobilizowane zasoby potrzebne do radzenia sobie
w sytuacjach trudnych zwigzanych ze sprawowaniem opieki nad nieuleczalnie chorym dzieckiem.
Szeroko rozumiane wsparcie psychologiczne oferowane jest w formie indywidualnej badz grupowe;.
Ponadto zorganizowano dwa dni integracyjne (1 w marcu oraz 1 w lipcu) dla mam naszych
podopiecznych oraz dzien dla ojcéw. W ramach akcji “Ferie w Krakowie nie muszg by¢ nudne” i “Lato w
miescie” integrowato sie rodzenstwo naszych podopiecznych.

Trzecig - bardzo wazng czesScig pracy psychologicznej jest wsparcie rodzin osieroconych. Spotkania
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grupy wsparcia majg charakter otwarty. W tym roku ze wsparcia grupowego skorzystaty 4 rodziny.
Wszystkie rodziny osierocone majg dostep do indywidualnej pomocy psychologiczne;j.

IIl. Hospicjum zapewnia osiem samochoddw osobowych, jeden do celéw administracyjnych oraz
siedem do realizacji opieki medycznej i psychologicznej nad naszymi pacjentami w ich domach.
Fundacja pokrywa koszty zuzycia paliwa, wymiany czesci samochodowych oraz niezbednych napraw.
IV. Dla promocji modelu domowej opieki paliatywnej Hospicjum jest obecne na takich portalach jak
Google.pl, Hospicjum.pl, Tischner.org., Facebook.com, Jozeftischner.pl, Siepomaga.pl, bazy.ngo.pl,
wikipedia.org, pozytek.gov.pl oraz wspétpracuje z Krakowskim Biurem Festiwalowym. W ramach
kampanii 1% zostata przeprowadzona akcja ulotkowa za posrednictwem Poczty Polskiej. W jej ramach
do kazdego gospodarstwa w Krakowie i w czesci wojewddztwa matopolskiego, na ktorej dziata nasze
Hospicjum, wystano tgcznie 541 520 sztuk ulotek. Ponadto przeprowadzono akcje ulotkowg 13 kwietnia
2014 roku na cmentarzach komunalnych w Krakowie.

Paragraf 9, pkt. 1.2) ,,pomoc rzeczowg i finansowg dla rodzin zyjgcych pacjentéw, poprzez
umozliwienie im sprawowanie opieki w domu oraz pomoc finansowg dla rodzin w okresie zatoby”:

I. Fundacja przeznaczyta pienigdze miedzy innymi na dofinansowanie zakupu wadzka inwalidzkiego,
pokrycie kosztéw konserwacji platformy pionowej dla oséb niepetnosprawnych, zakup drobnego
sprzetu medycznego i opatrunkowego (np. rurki tracheostomijne, inhalator, protezy gastrostomijne,
sondy zywieniowe, opatrunki, rekawice jednorazowe). Hospicjum umozliwia uzytkowanie tézek
rehabilitacyjnych w domach podopiecznych. W 2014 roku zostato zakupione 1 takie tézko.

Il. Oprdécz pomocy rzeczowej Fundacja pomaga rodzinom finansowo. W ramach zorganizowanego po
raz pigty programu ,,Mam stypendium - mam szanse” Hospicjum przyznato 13 stypendidow na rok
2014/2015 dla rodzenstwa naszych pacjentéw oraz 3 dla mtodziezy z Zespotu Szkét im. ks. Jozefa
Tischnera w Dobczycach, 3 dla Gimnazjum im. $w. Brata Alberta w Gdowie i 3 dla Zespotu Szkoty
Podstawowej i Gimnazjum w topusznej. Uroczyste wreczenie stypendiow miato miejsce w Izbie Pamieci
ks. J6zefa Tischnera, podczas majowego spotkania dla podopiecznych, ich rodzin, personelu i
wolontariuszy w topusznej - rodzinnej miejscowosci naszego Patrona. W spotkaniu wzieto udziat 250
0s6b. Najwazniejszymi wydarzeniami w trakcie pobytu byty: modlitwa przy grobie ks. Jozefa Tischnera,
Msza Swieta w Koéciele Parafialnym pw. Swietej Trdjcy i $w. Antoniego Opata. Hospicjum $wietowato
10-lecie powstania. Dla rodzin przygotowane byty liczne atrakcje takie jak: rejs statkiem po Zalewie
Czorsztynskim, jazda konna, kapiel w basenach termalnych w Szaflarach, gry terenowe dla dzieci oraz
ognisko.

I1l. Po raz kolejny odbyta sie akcja mikotajkowa. Zorganizowano 128 paczek od Sw. Mikotaja, z czego
zakupiono 46 paczek, a uroczyste ich wreczenie u 0.0 Salezjanéw na Debnikach w Krakowie
poprzedzone byto przedstawieniem przygotowanym przez grupe mtodziezy ze Wspdlnoty Akademickiej
Jezuitéw z Krakowa.

IV. W okresie Swigt Bozego Narodzenia Hospicjum dba o to, aby nie zabrakto niezbednych produktéw
spozywczych oraz srodkdw czystosci najbardziej potrzebujgcym. W tym roku pomoc dotyczyta 10
rodzin.

V. W 2014 roku podreczniki szkolne oraz wyprawki otrzymato 38 rodzin.

VI. Ponadto, w okresie zimowym zakupiono opat dla 7 rodzin z naszego Hospicjum. Fundacja pomogta
w remoncie jednego mieszkania, wejscia do domu oraz dachu domu jednej z rodzin.

Paragraf 9, pkt. 1.3) ,,organizowanie i finansowanie programu wsparcia w zatobie dla dorostych i dzieci,
polegajacego na pomocy w rozwigzywaniu probleméw psychologicznych i duchowych swiadczone;j
przez psychologow, lekarzy, pedagogdéw i duchownych oraz innych specjalistow”:

Hospicjum udziela pomocy rodzinom w sytuacji $mierci dziecka i zwigzanym z nig okresem zatoby.
Wspieranie w zatobie rodzin dzieci, mtodziezy i mtodych dorostych realizowana jest przez pomoc
psychologéw, wykwalifikowanego personelu medycznego, wolontariuszy, wspdlne spotkania oraz akcje
wzajemnej pomocy.

Hospicyjni lekarze, jesli jest taka wola rodzicow, stwierdzajg zgon i wypisujg konieczng dokumentacje.
Pielegniarki u pacjentéw w terminalnym stanie dojezdzajg kilka razy dziennie lub nie odchodzg do tdzka
do chwili zgonu. Po $mierci wykonuja lub pomagajg wykonaé toalete posmiertng oraz zatatwic
niezbedne formalnosci. Grupa psychologdéw udziela wsparcia psychicznego i pomocy psychologicznej
osobom w Zzatobie po stracie dziecka od 2011 roku. Prowadzone w formie indywidualnej badz rodzinnej
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spotkania terapeutyczne ukierunkowane sg na wsparcie mechanizmow radzenia sobie na réznych
etapach przezywania zatoby. Grupa Wsparcia dla Rodzin Osieroconych ma charakter otwarty.
Spotkania odbywaty sie raz w miesigcu lub raz na dwa miesigce, w zaleznosci od mozliwosci
uczestnikow, po wczesniejszym ustaleniu terminu spotkania.

Paragraf 9, pkt. 1.4) ,,organizowanie i finansowanie dziatalnosci wydawniczej w zakresie materiatéw
szkoleniowych i naukowych z zakresu opieki paliatywnej” - brak realizacji

Paragraf 9, pkt. 1.5) ,,prowadzenie i finansowanie badan naukowych z zakresu opieki paliatywnej i
leczenia bélu” - brak realizacji

Pkt. 1.6) ,,wspodtprace z osobami fizycznymi i prawnymi w zakresie objetym celami Fundacji a w
szczegblnosci z osobami i Srodowiskami zaangazowanymi w dziedzinie rozwoju opieki paliatywnej”:

I. Hospicjum wspétpracuje z Krakowskim ZOO w ramach corocznej akcji zatytutowanej ,Dreamnight at
the ZOO”. W wydarzeniu organizowanym przez ogrody zoologiczne na catym Swiecie od 1996, wzieto
udziat okoto 50 podopiecznych wraz z rodzinami, wolontariusze oraz pracownicy.

Il. Hospicjum kontynuuje wspotprace z: Gminnym Osrodkiem Kultury w topusznej (udostepnienie Izby
Pamieci Ksiedza Jozefa Tischnera), macierzystg Parafig $w. Stanistawa Kostki na Debnikach przy ul
Konfederackiej 6 , Wspdlnotg Akademicka Jezuitéw (w ramach akcji mikotajkowej), Gimnazjum im. sw.
Brata Alberta w Gdowie, Zespotem Szkdt im. ks. Jozefa Tischnera w Dobczycach, Szkota Specjalng
Przysposabiajaca do Pracy SPSK w Czerwiennem, Gimnazjum nr 1 im. Tadeusza KoSciuszki w Nowym
Targu, Zespotem Szkét im. Jana Pawta Il w Suchej Beskidzkiej, Szkotg Podstawowg nr 156 im. ks. Kard.
Sapiehy w Krakowie, Zespotem Szkoty Podstawowej i Gimnazjum w topusznej, Parafig Przenajswietszej
Tréjcy w topusznej, Domem Dziecka w Sieborowicach, Stowarzyszeniem AMMA Polska, Klasztorem OO.
Dominikanéw w Krakowie, Centrum Kultury Zydowskiej w Krakowie, Instytutem Mysli J6zefa Tischnera,
Krakowskim Biurem Festiwalowym, “Termami Bukovina” w Bukowinie Tatrzanskiej (w ramach wyjazdu
na ferie zimowe) oraz fundacjg “Mimo wszystko”, ktéra wsparta finansowo remont dachu domu jedne;j
z naszych rodzin.

Paragraf 9, pkt. 1.7) ,,nawigzywanie i utrzymywanie stosunkéw z miedzynarodowymi i zagranicznymi
organizacjami w zakresie celéw Fundacji”:

I. Hospicjum podjeto wspédtprace z Biurem Turystyki ZNP Logos Tour. Dzieki tej wspétpracy udato sie
wystac¢ 17 oséb do Wtoch na kanonizacje Jana Pawta Il i Jana XXIIl oraz 13 rodzenstwa naszych
podopiecznych, na wakacje do Chorwacji.

Il. Hospicjum nawigzato rowniez wspotprace z Polsko-Stowiariskg Federalng Unig Kredytows, polskg
instytucjg finansowg dziatajgcg w trzech stanach USA: Nowy Jork, New Jersey i lllinois oraz Fundacjg
Usmiech Dziecka. Akcja zbierania datkéw pienieznych na hospicja "Swigteczny U$miech Dziecka"
rozpoczeta sie w listopadzie 2014 i zostata zakoriczona wraz z przekazaniem $rodkéw w styczniu
nastepnego roku.

Ill. W szkole im. Joachima Lelewela przy Ambasadzie RP w Brukseli rodzice przeprowadzili zbiérke na
rzecz naszego Hospicjum pod tytutem “Sktadka zamiast kwiatka”.

Paragraf 9, pkt. 1.8) ,,organizowanie i finansowanie konferencji naukowych, sympozjéw, seminariow” -
brak realizacji

Paragraf 9, pkt. 1.9) ,,organizowanie i finansowanie kursow i stazy indywidualnych, jako form
ksztatcenia w dziedzinie opieki paliatywnej dla personelu medycznego, pracownikéw hospicjow oraz
innych oséb zainteresowanych zagadnieniami opieki paliatywnej”:

W 2014 roku wszyscy pracownicy uczestniczyli w warsztatach szkoleniowych z zakresu medycyny
paliatywnej, zorganizowanych przez Hospicjum.

Paragraf 9, pkt. 1.10) , organizowanie i finansowanie naboru i szkolenia wolontariuszy dla potrzeb
opieki paliatywnej”:

I. Do zadan koordynatora wolontariatu nalezy organizowanie struktury wolontariatu, jego sprawne
prowadzenie oraz rekrutowanie nowych wolontariuszy. Koordynator wolontariatu organizuje regularne
spotkania dla oséb chetnych do pomocy, ktére odbywajg sie co najmniej raz w miesigcu. Wolontariusze
wspotpracuja z psychologami, a takze uczestnicza w spotkaniach warsztatowo — szkoleniowych, ktére
pozwalaja zintegrowac grupe oraz przygotowac ich do pracy w Hospicjum. Pomoc psychologdw ma na
celu omowienie trudnosci zwigzanych z pracg w rodzinach objetych opieka hospicyjna, a takze
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udzielenie niezbednego wsparcia psychologicznego i informacyjnego do petnienia roli wolontariusza.
Il. Grupa wolontariuszy Hospicjum sktada sie z 24 osdb. Chetni do pracy wolontariusze podejmujg
dziatania na rzecz Fundacji w dwdch zakresach: w wolontariacie akcyjnym - rozdawanie ulotek pod
wyznaczonymi kosciotami oraz w Niedziele Palmowa na cmentarzach komunalnych, zbiérki pieniezne
np. na pogrzebach i slubach majgce na celu zebranie funduszy na dziatalno$¢ statutowg Fundacji oraz w
wolontariacie bezposrednim - praca w konkretnej rodzinie, organizacja czasu i opieki nad dzie¢mi
podczas imprez hospicyjnych w topusznej, a takze na Mikofaja. Nabdr wolontariuszy prowadzony jest
przez caty rok. W zaleznosci od potrzeb konkretnej rodziny wolontariusze: pomagajg w codziennych
czynnosciach, uczestniczg w zabawach z dzie¢mi, pomagajg w nauce. Temat spotkan koordynatora z
wolontariuszami dotyczyt miedzy innymi kwestii motywacji do pracy w wolontariacie, aspektow
prawnych bycia wolontariuszem, kompetencji pracy z dzieémi i rodzinami.

Paragraf 9, pkt. 1.11) ,$wiadczenie pomocy finansowej lub rzeczowej dla organizacji wymienionych w §
8 ustep 5”:

Fundacja sfinansowata paczki mikotajkowe dla mtodziezy ze Szkoty Przysposabiajgcej do pracy SPSK w
Czerwiennem.

Paragraf 9, pkt. 1.12) , kryteria Swiadczonej pomocy spotecznej poprzez Fundacje

zawarte w § 8, pkt. 7:
a) rodzaj, forma i rozmiar S$wiadczenia sg odpowiednie do okolicznosci uzasadniajacych
ich udzielenie,
b) potrzeby oséb i rodzin korzystajgcych z pomocy Fundacji sg uwzgledniane, jezeli odpowiadajg celom
i mieszczg sie w mozliwosciach pomocy spotecznej,
c) decyzje o kwalifikacji udzielonego $wiadczenia sg podejmowane w drodze uchwaty Zarzadu
Fundacji”:
I. Nasze Hospicjum swiadczy pomoc spoteczng podopiecznym oraz ich rodzinom znajdujgcym sie w
trudnej sytuacji zyciowej zapewniajgc:
a. poprawe warunkéw mieszkaniowych poprzez kupno lub refundacje kosztow energii elektrycznej,
wegla opatowego, blachy na remont dachu, przyznanie pomocy finansowej na przeprowadzenie
niezbednego remontu,
b. potrzebny sprzet wyposazenia domowego,
Analizujgc indywidualng sytuacje danej rodziny, Zarzad Fundacji wielokrotnie podejmowat decyzje o
wsparciu rodzin poprzez zapomogi finansowe, dofinansowanie leczenia dentystycznego, zakup lekéw,
pampersow, artykutow spozywczych, poscieli, odziezy, obuwia, Srodkéw czystosci, Srodkéw
pielegnacyjnych, pieluchomajtek, workow stomijnych itd.
Il. W zaleznosci od potrzeb Fundacja pokryta koszty: wyjazdu na obdz harcerski, pomocy w nauce jezyka
niemieckiego, wyjazdu wakacyjnego dla podopiecznych i ich rodzin do Zakopanego, nad morze, do
topusznej, do sanatorium Nida-Zdrdj i Busko Zdrdj. Fundacja przyznata pomoc na zakup biletu
semestralnego, karnetu na basen, a takze pokryta wydatki zwigzane z uroczystoscia Pierwszej Komunii
Swiete]. Ponadto rodzinom, znajdujgcym sie w okresowym kryzysie spowodowanym miedzy innymi
brakiem pracy u gtdwnego zywiciela rodziny, pogorszeniem stanu zdrowia rodzica czy narodzinami
dziecka przyznano zapomogi finansowe.

Paragraf 9, pkt. 1.13) ,finansowanie dziatalnosci wydawniczej” — W listopadzie zostat zarejestrowany
koncert charytatywny na rzecz Naszego Hospicjum organizowany przez Stowarzyszenie AMMA Polska.
Plyta z zapisem tego koncertu zostanie wydana na Swiatowy Dzieri Hospicjéw i Opieki Paliatywnej w
2015 roku. W grudniu rozpoczeto nagrywanie ptyty “Pokdj Ludziom Dobrej Woli” z udziatem Jerzego
Stuhra, Kazimierza Tischnera, Jozefa Skrzeka, zespotu Watasi i Mtodych topusnian. Ptyta zostanie
wydana na Boze Narodzenie 2015 roku.

Paragraf 9, pkt. 1.14) ,wspdtpraca z osobami fizycznymi i prawnymi w celu pozyskiwania srodkéw na
dziatalnos¢ Statutowq Fundac;ji”:

I. W celu promoc;ji idei domowej opieki paliatywno-hospicyjnej oraz dziatalnosci Hospicjum, a takze
rozszerzenia grupy darczyncow, Fundacja podjeta dziatania reklamowe poprzez wspotprace z portalem
Google.pl, Tygodnikiem Powszechnym, Gazetg Wyborczg, Krakowskim Biurem Festiwalowym (reklama
w albumie z programem Opera Rara) oraz Pocztg Polska. Ponadto celem promocji akcji pozyskiwania
1% podatku Fundacja zamiescita na swojej stronie internetowej program umozliwiajacy rozliczenia PIT
OPP.

II. Jak co roku odbyta sie rowniez zbiérka na rzecz Fundacji w Parafii pw. Tréjcy Przenajswietszej w
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topusznej, dnia 27 kwietnia.

IIl. W niedziele 26 maja 2014 roku juz po raz szésty Gimnazjum nr 9 imienia Stanistawa Wyspianskiego
w Krakowie zorganizowato Wielki Festyn Charytatywny na rzecz Krakowskiego Hospicjum dla Dzieci
imienia ksiedza Jézefa Tischnera. W trakcie Festynu uczestnicy mogli korzystac z wielu atrakc;ji
przygotowanych przez uczniéw i grono pedagogiczne.

IV. Dnia 8 czerwca odbyta sie V edycja Rodzinnego Festynu Charytatywnego na rzecz Krakowskiego
Hospicjum dla Dzieci im. ks. J6zefa Tischnera. Festyn zostat zorganizowany przez Gimnazjum  im. Sw.
Brata Alberta w Gdowie.

V. W sobote 8 listopada w Centrum Kultury Zydowskiej odbyt sie koncert charytatywny “Wszyscy
kochamy Dzieci” zorganizowany przez stowarzyszenie AMMA Polska gdzie byta mozliwos¢ zakupu
cegietek na rzecz Hospicjum.

VI. W dniu 21 grudnia zostata zorganizowana zbidrka na rzecz Hospicjum w Bazylice 0.0. Dominikanéw
pw. Tréjcy Swietej przy ul. Stolarskiej 12 w Krakowie. Wolontariusze kwestowali po kazdej Mszy Swiete]
przed wejsciem do kosciota.

Paragraf 9, pkt. 1.15) ,, wspotpraca z innymi placowkami swiadczgcymi pomoc chorym dzieciom” —
Hospicjum wspodtpracuje ze Szkotg Przysposabiajgca do pracy SPSK w Czerwiennem m. in. w ramach
akcji mikotajkowe;j.

Paragraf 9, pkt. 2. ,Dziatalnos¢ okreslona w ust. 1 jest wytaczng dziatalnosciag statutowa Fundacji”.

Paragraf 9, pkt. 3. ,,Dla osiggniecia swoich celéw statutowych Fundacja moze wspierac¢ dziatalnos¢
innych oséb prawnych oraz osoéb fizycznych, ktérych dziatalnosc jest zbiezna z celami Fundacji” -

W 2014 roku Hospicjum dofinansowato organizowany przez Instytut Mysli J6zefa Tischnera cykl
wyktadow i debat pod tytutem ,,Poniedziatki z Tischnerem”. Fundacja upowszechnia dorobek
intelektualny naszego Patrona poprzez prowadzenie strony internetowej Jozeftischner.pl, ktéra jest
promowana poprzez link na stronie Instytutu Mysli J6zefa Tischnera.

Paragraf 9, pkt. 4. ,,Prowadzenie nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego i dziatalnosci
gospodarczej wymaga rachunkowego wyodrebnienia kazdej z tych form w stopniu umozliwiajgcym
okreslenie przychodow, kosztéw i wynikdw z zastrzezeniem przepiséw o rachunkowosci”

- nie dotyczy

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego

(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji)

[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
[] gmina Bd wojewddztwo

[] kilka gmin ] kilka wojewddztw

[] powiat [] catykraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju

2. Informacja dotyczaca liczby odbiorcow dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 1000000

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatar organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby prawne 100

2.2. Informacje na temat

innych (niz wymienionych w
pkt 2.1) odbiorcéw, na rzecz
ktorych organizacja dziatata

(Np. zwierzeta, zabytki)

3. Informacja dotyczaca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

{* Tak

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego ' Nie

Sfera dziatalnosci pozytku | Przedmiot dziatalnosci | Numer Kodu (PKD)
publicznego
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3.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz.
1536, z pozn. zm.), a takze kodu/6w PKD 2007
odpowiadajqcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac
informacje na temat trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 koddw), zaczynajgc od gtownego przedmiotu
dziatalnosci

ochrona i promocja
zdrowia

Praktyka lekarska.
Naszymi pacjentami sg
dzieci borykajace sie w
chorobami
nieuleczalnymi, dla
ktérych wyczerpane
zostaty wszelkie formy
leczenia przyczynowego
podstawowej choroby.
Codzienng opieke nad
dzie¢mi sprawuje
zespot hospicyjny, w
ktérego sktad wchodza:
lekarze, pielegniarki,
rehabilitanci oraz
psycholodzy. Zespot
lekarzy Hospicjum
sprawuje ciggtg opieke
nad pacjentami w
ramach dyzuréw
catodobowych
(wezwania
interwencyjne) oraz
wizyt planowych, w
zaleznosci od potrzeb,
przynajmniej raz na 10
-14 dni. W trakcie
kazdej wizyty lekarz
bada dziecko, ocenia
jego stan kliniczny,
przepisuje niezbedne
leki, jezeli to konieczne
- kieruje na badania,
wypisuje
zapotrzebowanie na
srodki niezbedne do
opieki i pielegnacji.

Na wezwanie i zlecenie
lekarza pielegniarki
pobierajg materiat do
badan, wykonujg
iniekcje, sprawujg
opieke pod
nieobecnos¢ rodzicow.
W ramach wizyt
planowych pielegniarki
dojezdzajg do domow
pacjentow zaleznie od
potrzeb przynajmniej
dwa razy w tygodniu. W
czasie takich wizyt
wspolnie z opiekunami,
na ktérych spoczywa
catodobowy ciezar
opieki, wykonujg
podstawowe zabiegi
pielegnacyjne, edukuja
w zakresie diety,
profilaktyki
przeciwodlezynowej i
podstawowych ¢wiczen
oddechowych. Szkolg

86.21.Z
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http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm

rowniez w zakresie
profesjonalnego
wykonania codziennych
zabiegow
pielegnacyjnych.

pomoc spoteczna, w tym
pomoc rodzinom i osobom
w trudnej sytuacji
zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych
rodzin i oséb

Pomoc spoteczna.
Nasze Hospicjum
Swiadczy pomoc
spoteczna
podopiecznym oraz ich
rodzinom znajdujacym
sie w trudnej sytuacji
zyciowej zapewniajac:
a. poprawe warunkdéw
mieszkaniowych
poprzez kupno lub
refundacje kosztow
energii elektrycznej,
wegla opatowego,
blachy na remont
dachu, przyznanie
pomocy finansowej na
przeprowadzenie
niezbednego remontu,
b. potrzebny sprzet
wyposazenia
domowego.

Analizujgc
indywidualng sytuacje
danej rodziny, Zarzad
Fundacji wielokrotnie
podejmowat decyzje o
wsparciu rodzin
poprzez zapomogi
finansowe,
dofinansowanie
leczenia
dentystycznego, zakup
lekdw, pampersow,
artykutow
spozywczych, poscieli,
odziezy, obuwia,
srodkow czystosci,
Srodkéw
pielegnacyjnych,
pieluchomajtek,
workow stomijnych itd.
W zaleznosci od
potrzeb Fundacja
pokryta koszty: wyjazdu
na obdz harcerski,
pomocy w nauce jezyka
niemieckiego, wyjazdu
wakacyjnego dla
podopiecznych i ich
rodzin do Zakopanego,
nad morze, do
topusznej, do
sanatorium Nida-Zdroj i
Busko Zdrdj. Fundacja
przyznata pomoc na
zakup biletu

88.99.7
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semestralnego, karnetu
na basen, a takze
pokryta wydatki
zwigzane z
uroczystoscig Pierwszej
Komunii Swietej.
Ponadto rodzinom,
znajdujacym sie w
okresowym kryzysie
spowodowanym
miedzy innymi brakiem
pracy u gtéwnego
zywiciela rodziny,
pogorszeniem stanu
zdrowia rodzica czy
narodzinami dziecka
przyznano zapomogi
finansowe.

4. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

" Tak
" Nie

4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
odpftatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje
na temat trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu
dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

5. Informacja dotyczaca dziatalnosci gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadzita dziatalno$é gospodarcza

" Tak
o Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie
sprawozdawczym, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac

informacje na temat trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie

maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu
dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

11l. Przychody i koszty organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikdw/zyskéw i strat)

2,155,916.17 zt

a) Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

2,143,404.08 zt

b) Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

0.00 zt
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¢) Przychody z dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
d) Przychody finansowe 12,026.77 zt
e) Pozostate przychody 485.32 zt

2. Informacja o Zrédtach przychodéw organizacji

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od osdb fizycznych

770,379.37 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogoétem:

1,065,946.10 zt

a) ze srodkow europejskich w rozumieniu przepiséow o finansach publicznych

0.00 zt

b) ze srodkéw budzetu panstwa

1,065,946.10 zt

c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

0.00 zt

d) ze sSrodkéw panstwowych funduszy celowych

0.00 zt

2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem:

307,740.70 zt

a) ze sktadek cztonkowskich

0.00 zt

b) z darowizn od osdb fizycznych

213,212.04 zt

c) z darowizn od 0séb prawnych

32,303.62 zt

d) z ofiarnosci publicznej (zbidorek publicznych, kwest) 62,225.04 zt
e) ze spadkdw, zapisow 0.00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow majgtkowych) 0.00 zt

2.4. Zinnych zrédet

11,850.00 zt

3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych

3.1. Stan $rodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy dzien
roku sprawozdawczego

730,760.52 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych wydatkowanej
w okresie sprawozdawczym ogétem

850,788.17 zt

3.3. Dziatania, na ktdére wydatkowano srodki pochodzgce z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w okresie

sprawozdawczym (w szczegélnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[any

Pomoc rodzinom (leki, badania, wyprawki szkolne, wakacje, ferie zimowe, opat, remonty,
zywnosé, srodki czystosci, odziez, obuwie)

391,935.97 zt

2|Koszt dojazdu personelu do podopiecznych na terenie Wojewddztwa Matopolskiego ( w tym:
paliwo, ubezpieczenie, czesci, naprawy samochoddw i koszty podrozy stuzbowych i telefony )

186,874.91 z

w

Koszt opieki nad podopiecznymi ( wynagrodzenia brutto oraz ubezpieczenie spoteczne personelu )

231,408.72 zt

IS

Koszt kampanii reklamowej 1% OPP (2% pozyskanych srodkéw)

14,615.21 zt
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3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdéb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego wydatkowata najwiecej srodkow

pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydang kwotg

W tym: wysokosé
kosztéw
4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym Koszty ogétem: finan;g\(;v:tr:(z 2 1%
dochodowego od
0s6b fizycznych
4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem: 2,382,364.26 zt 850,788.17 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 2,157,313.35 zt 850,788.17 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0.00 zt 0.00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
d) koszty finansowe 433.24 7t
e) koszty administracyjne 223,136.92 zt
f) pozostate koszty ogotem 1,480.75 zt 0.00 zt

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z pozyskiwaniem 1% podatku
dochodowego od oséb fizycznych

159,925.55 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego -13,909.27 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0.00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
w tym: wysokos¢ srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0.00 zt
IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym
W z podatku dochodowego od oséb prawnych 0.00 zt
[~ zpodatku od nieruchomosci 0.00 zt
[~ z podatku od czynnosci cywilnoprawnych 0.00 zt
1. Org.anllzaqa korzystata z nastepujacych ¥ 2 podatku od towaréw i ustug 0.00 z
zwolnien
[~ zoptaty skarbowej 0.00 zt
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji wraz z kwotg
przyznanego zwolnienia) ™z opfat sadowych 0.00 zt
[~ zinnych zwolnien, jakich: 0.00 zt
[~ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej  Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a i
* MNie

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z
pozn. zm.)

[ wtasnosé

[~ uzytkowanie wieczyste
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najem

uzytkowanie
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach y

prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Parnstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo:

uzyczenie

I D N

dzierzawa

<]

nie korzystata

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby swiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

(W odpowiedzi nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku
pracy (etat lub czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w
organizacji)

17.0 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 1 miejsca po przecinku)

8.8 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j

45.0 oséb

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

" Tak

® Nie

0.00 oséb fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0.00 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodhnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

f* Tak
' Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

0.00 osdb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

0.00 os6b

tym:
b) inne osoby

0.00 os6b
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a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie

. ; . . 0.00 os6b

w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego £ 00 medh
tym: rolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w

prawozdawczym)

b) inne osoby 6.00 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
MIESIECY 18.00 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0.00 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego '
tym:

b) inne osoby 18.00 oséb

VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

1,038,968.29 zt

a) z tytutu umow o prace

223,618.29 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

205,936.74 zt

- nagrody 0.00 zt
- premie 16,710.00 z
- inne Swiadczenia 971.55 zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 815,350.00 z

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

1,038,968.29 zt

- a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0.00 z

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

1,038,968.29 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom

Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia 0.00 z
gospodarcza organizacji

4. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu

zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne

$wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 13,291.67 zt
Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1.zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzer wyptacone w ciggu

roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy

cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowang kwote przez 12 (miesiecy)

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu

kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne

(patrz komentarz do punktu 4)

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,

niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(patrz komentarz do punktu 4)

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom

organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom 73.289.02 zt

Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(patrz komentarz do punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz
umowy cywilnoprawne

6,100.00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia oraz
umowy cywilnoprawne

0.00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0.00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz
wynagrodzenia wyptaconego osobom swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

5,852.16 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen

(Mozna podzielic sie z opiniq publiczng dodatkowymi uwagami dotyczqcymi
poziomu lub konstrukcji wynagrodzen w organizacji, wowczas nalezy wpisac
te uwagi w przygotowane pole)

VII. Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
® Nig

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0.00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

VIII. Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez organy administracji publicznej w okresie

sprawozdawczym

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

" Tak
& Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji

Kwota

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji
rzagdowej lub panstwowe fundusze celowe

{* Tak
7 Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy poda¢ nazwe zadania, jego gtéwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji

Kwota

1|udzielanie Swiadczen opieki |kompleksowe i catodobowe Narodowy Fundusz Zdrowia -

paliatywna i hospicyjna Swiadczen opieki zdrowotnej w |Krakowie
warunkach stacjonarnych,
ambulatoryjnych lub
domowych, w rodzaju opieka
paliatywna i hospicyjna

zdrowotnej - opieka organizowanie i udzielanie Matopolski Oddziat Wojewddzki w

1,065,946.10 zt

IX. Informacja dotyczaca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamoéwien

publicznych

(Nalezy wpisac realizowane zamdwienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamowien publicznych (Dz. U.

22010r. Nr 113, poz. 759, z pézn. zm.) oraz te, do ktorych nie stosuje sie przepisow ww. ustawy, np. zamaowienia, ktérych wartosc nie

przekroczyta wyrazonej w ztotych réwnowartosci kwoty 14.000 euro)
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" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne % Nie

2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

X. Informacje uzupetniajace

1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Lp Nazwa spofki Siedziba spotki % udziatébw | % udziatu w ogdlnej
lub akcji w liczbie gtosow
kapitale
1|Krakowskie Hospicjum dla Dzieci sp. z 0.0. |ul. R6zana 11/1A, 30-5-5 Krakow 100.00 100.00

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z p6zn. zm.) lub

rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku badania * Nie
sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

" Tak

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Czytelny podpis osoby upowaznionej

lub podpisy 0séb upowaznionych do

sktadania o$wiadczen woli w imieniu
organizacji

Adam Maciej Ciesla - Prezes
Zarzadu /30.03.2015 Data wypetnienia sprawozdania
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